
PŘÍLOHA Č. 2 – Rozpis indikátorů závazných k naplnění partnerem 

 

Příloha obsahuje podrobnou specifikaci povinností partnera zavazujícího se k naplnění 

závazných indikátorů. Příjemce je povinen zajistit naplňování níže uvedených indikátorů 

projektu: 

 

 

Název projektu 
Naplňování dlouhodobého záměru vzdělávání Libereckého kraje 

2024-2028 

Název partnera 
Pedagogicko-psychologická poradna, Jablonec nad Nisou, 

příspěvková organizace 

Kód 

indikátoru 

Název  

indikátoru 

Číslo a název  

klíčové aktivity 

Název  

aktivity 

Počet 

realizací 

510 173 

Počet akcí pro 

pracovníky ve 

vzdělávání 

Aktivita 2 - 2.1 Kariérové 

poradenství 

Metodický workshop 

pro výchovné/ 

kariérové poradce ZŠ 

14 

510 173 

Počet akcí pro 

pracovníky ve 

vzdělávání 

Aktivita 2 - 2.1 Kariérové 

poradenství 

Klub pro 

výchovné/kariérové 

poradce ZŠ a SŠ 

14 

510 173 

Počet akcí pro 

pracovníky ve 

vzdělávání 

Aktivita 2 - 2.2 Prevence 

předčasných odchodů 

ze vzdělávání 

Metodický workshop 

pro výchovné poradce 

ZŠ a SŠ 

12 

510 173 

Počet akcí pro 

pracovníky ve 

vzdělávání 

Aktivita 2 - 2.3 Podpora 

rovných příležitostí ve 

vzdělávání a rozvoj 

potenciálu každého žáka 

Seminář „Pedagogická 

diagnostika pro střední 

školy“ 

1 

510 173 

Počet akcí pro 

pracovníky ve 

vzdělávání 

Aktivita 2 - 2.5 Zvýšení 

kvality poradenských služeb 

pro děti, žáky a studenty na 

úrovni kraje 

Setkávání pracovníků 

ŠPZ  
1 

510 173 

Počet akcí pro 

pracovníky ve 

vzdělávání 

Aktivita 2 - 2.5 Zvýšení 

kvality poradenských služeb 

pro děti, žáky a studenty na 

úrovni kraje 

Spolupráce školy, ŠPZ 

a rodiny 
1 

510 173 

Počet akcí pro 

pracovníky ve 

vzdělávání 

Aktivita 2 - 2.5 Zvýšení 

kvality poradenských služeb 

pro děti, žáky a studenty na 

úrovni kraje 

Zvyšování odborné 

kvalifikace pracovníků 

ŠPZ dle pracovního 

zařazení 

8 

510 173 

Počet akcí pro 

pracovníky ve 

vzdělávání 

Aktivita 2 - 2.5 Zvýšení 

kvality poradenských služeb 

pro děti, žáky a studenty na 

úrovni kraje 

Supervize jako 

prevence burn-out 

syndromu u 

pracovníků ŠPZ 

3 

510 173 

Počet akcí pro 

pracovníky ve 

vzdělávání 

Aktivita 2 - 2.12 

Implementace dalších aktivit 

naplánovaných v DZ kraje 

Management třídních 

kolektivů 
10 
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