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    Příloha programu č. 6 

 

Hodnotící formulář projektu 
 

Hodnocení části I – II provádí odbor regionálního rozvoje a evropských projektů 

Hodnocení části III a) provádí odbor regionálního rozvoje a evropských projektů 

Hodnocení části III b) provádí Rada pro výzkum, vývoj a inovace v Libereckém kraji.  
 

I. Identifikační údaje 
 

Název programu Asistenční vouchery Libereckého kraje 

Žadatel  

Název projektu (voucheru)  

Název projektového záměru  

Celkové způsobilé výdaje  

Požadovaná výše dotace (85 % z CZV) v Kč  

Počet výstupů  

 

 

II. Hodnocení formálních náležitostí a kritérií přijatelnosti 

 

Formální náležitosti ANO NE 

Žadatel splňuje definici možného příjemce podpory uvedenou v bodu A.   

Žádost včetně povinných příloh byla doručena v řádném termínu pro podávání 

žádostí, a to jedním ze způsobů specifikovaných v bodu E. 

  

Žádost je podepsána žadatelem nebo jeho oprávněným zástupcem (včetně úředně 

ověřené plné moci žadateli tomuto oprávněnému zástupci) v souladu se 

způsobem specifikovaným v bodu E. 

  

Požadovaná výše dotace je v souladu se stanoveným rozmezím minimální a 

maximální výše finanční dotace uvedeným ve vyhlášeném programu. 

  

Doba trvání projektu je v souladu s časovým rámcem pro realizaci projektů 

uvedeným ve vyhlášeném programu. 

  

Navržené aktivity projektu jsou v souladu s účelem a předmětem podpory 

stanovenými ve vyhlášeném programu. 
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Projekt splnil formální náležitosti a kritéria přijatelnosti a je způsobilý pro 

další hodnocení. 

  

 

V případě, že projekt není způsobilý pro další hodnocení, uveďte důvody  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

hodnocení provedl(a)……………………. dne …………….…… podpis…………………….. 
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III. a) Věcné hodnocení – splnění kritérií strategické intervence/projektu 

Hodnocení provádí odbor regionálního rozvoje a evropských projektů. 

Vyhodnocení, zda předložený projekt splňuje kritéria strategické intervence/projektu 

 ANO NE Vyjádření 

hodnotitele 

S0  Projektový záměr je již zařazen do Akčního plánu RIS3 (pozn: 

projektový záměr musí být hodnocen a zařazen do AP RIS3 

nejpozději v den konání RVVI LK, která bude schvalovat danou 

žádost o asistenční voucher. V takovém případě se sloupec 

ANO/NE proškrtne a do sloupce Vyjádření hodnotitele se uvede 

plánovaný termín jednání RVVI LK). 

   

S1  Projektový záměr prokazatelně a významnou měrou přispívá k 

dosažení strategického cíle krajské RIS3 strategie a má jasný a 

významný dopad do výzkumně-inovačního prostředí Libereckého 

kraje (tj. buďto posiluje jeho silné stránky, potenciál či příležitosti 

nebo přispívá k eliminaci jeho slabých stránek, problémů či rizik). 

   

S2  Projektový záměr posiluje spolupráci mezi subjekty výzkumně-

inovačního prostředí v kraji (nebo subjektů inovačního prostředí v 

kraji se subjekty mimo kraj).  

   

S3*  Projektový záměr bude mít přínosy/dopady pro firemní 

(hospodářský) sektor v kraji nebo mimo kraj v ČR, tj. např. musí 

prokazatelně prostřednictvím podpory VaV/inovací či lidských 

zdrojů pro ně přispívat k růstu konkurenceschopnosti firem 

(přičemž platí, že intervence/projekt na podporu lidských zdrojů 

musí směřovat k intenzivnější spolupráci a propojení 

školství/vzdělávání/výzkumné sféry s potřebami firemního sektoru, 

jejichž výsledkem by měl být růst produktivity firemního sektoru). 

   

S4*  Projektový záměr slouží k posílení domén specializace daného 

kraje nebo ČR nebo misí definovaných v Národní RIS3 strategii, 

přičemž posílením domény specializace se myslí přínos v oblasti 

výzkumu, vývoje nebo inovací (či lidských zdrojů pro ně) 

přispívající/mající potenciál pro to přispět k vytváření konkrétních 

nových či významně změněných produktů, technologií, postupů 

(obchodních, řídicích a jiných) či vlastností výrobků, které 

vedou/mají potenciál vést k většímu úspěchu firem v dané doméně 

specializace na trhu a zpravidla vedou k růstu produktivity a růstu 

obratu firem v dané doméně specializace.   

   

*pozn: Pro splnění kritéria strategické intervence postačí splnění kritéria S3 nebo S4, zároveň 

však musí být vždy splněno kritérium S1 a S2. 

 

 

 

hodnocení provedl(a)……………………. dne …………….…… podpis…………………….. 
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III. b) Věcné hodnocení – vyhodnocení kvality 

Hodnocení provádí Rada pro výzkum, vývoj a inovace v Libereckém kraji. 
 

Kritérium pro věcné hodnocení - 

bodované  

Jedno-

značně 

ANO 
 

(3 body) 

Částečně 

ANO 
 

 

(2 body) 

Spíše 

NE 
 

 

(1 bod) 

Jedno-

značně 

NE 
 

(0 bodů) 

Vyjádření 

hodnotitele 

K1  Je dostatečně popsán 

problém, který má být 

projektovým záměrem 

řešen. 

     

K2  Jsou srozumitelně a výstižně 

popsány cíle strategické 

projektového záměru. 

     

K3  Je srozumitelně a výstižně 

popsán přínos pro cílové 

skupiny projektového 

záměru. 

     

K4  Navržené aktivity 

projektového záměru jsou 

relevantní a jsou vzájemně 

provázány. 

     

K5  Žadatel (příp. partner) má 

schopnost realizovat 

projektový záměr 

(zkušenosti s realizací 

projektů dané oblasti 

zájmu). 

     

K6* Projektový záměr posiluje 

spolupráci v krajské, 

celostátní nebo mezinárodní 

úrovni.* 

     

*pozn. ke kritériu K6: Doporučené bodování – projektový záměr jednoho nositele 0 bodů, 

projektový záměr s partnery v LK 1 bod, projektový záměr s partnery mimo region, ale 

v rámci ČR 2 body, projektový záměr s mezinárodními partnery 3 body. 
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Kritérium pro věcné hodnocení - 

bodované  

Jedno-

značně 

ANO 
 

(3 body) 

Částečně 

ANO 
 

 

(2 body) 

Spíše 

NE 
 

 

(1 bod) 

Jedno-

značně 

NE 
 

(0 bodů) 

Vyjádření 

hodnotitele 

K7 AKTIVITY jsou navrženy zcela 

adekvátně a jsou srozumitelně 

popsány, lze dobře posoudit 

jejich návaznost na položky v 

Kalkulačce jednorázové částky 

a identifikovat v souvislosti s 

výstupem. Aktivity projektu 

jsou logicky provázány a 

uvedená doba potřebná k 

dosažení výstupu je adekvátní. 

     

K8 Žadatel zvolil vhodnou 

strukturu, velikost a kvalitu 

členů ODBORNÉHO TÝMU. Výše 

úvazků, náplň práce členů 

odborného týmu a počet osob 

na pozicích odborného týmu 

odpovídá plánovaným 

aktivitám projektu; zvolené 

typové pozice jsou k dosažení 

výstupu nezbytné. Odborný 

tým disponuje zkušenostmi a 

odbornostmi s ohledem na 

plánované aktivity projektu. 

     

K9* DALŠÍ EXTERNÍ VÝDAJE 

požadované pro dosažení 

výstupu jsou nezbytné a jejich 

výše je adekvátní, nejsou 

v překryvu s definovanými 

typovými pozicemi ani 

paušálními výdaji a je 

dostatečně doloženo stanovení 

předpokládané hodnoty.  

     

*pozn. ke kritériu K9: v případě, že žadatel v Kalkulačce jednorázové částky neuvede žádný 

další externí výdaj, považuje se toto kritérium za nehodnocené a ze strany správce programu 

bude v tomto formuláři proškrtnuté. 

 

Výsledný průměr hodnocení projektu na jednoho hodnotitele musí dosáhnout nadpoloviční 

hodnoty součtu maximálně možných dosažitelných bodů (zaokrouhlené na celé číslo).  

 

Hodnotitel může navrhnout krácení výše úvazku FTE či počet plánovaných měsíců práce či 

krácení externích výdajů. Nelze navrhnout krácení 15% výše paušálních výdajů. 
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a) Administrativní pracovník 

Jméno a 

příjmení 
Titul 

Původní 

úvazek 

Původní 

počet 

měsíců 

Nový 

úvazek 

Nový 

počet 

měsíců 

Zdůvodnění 

       

       

Celkem  x x x x  
 

b) Výzkumný pracovník – klíčový/řídicí člen 

Jméno a 

příjmení 
Titul 

Původní 

úvazek 

Původní 

počet 

měsíců 

Nový 

úvazek 

Nový 

počet 

měsíců 

Zdůvodnění 

       

       

Celkem  x x x x  
 

c) Výzkumný pracovník – řadový člen 

Jméno a 

příjmení 
Titul 

Původní 

úvazek 

Původní 

počet 

měsíců 

Nový 

úvazek 

Nový 

počet 

měsíců 

Zdůvodnění 

       

       

Celkem  x x x x  
 

d) Technik 

Jméno a 

příjmení 
Titul 

Původní 

úvazek 

Původní 

počet 

měsíců 

Nový 

úvazek 

Nový 

počet 

měsíců 

Zdůvodnění 

       

       

Celkem  x x x x  
 

e) Překladatel 

Jméno a 

příjmení 
Titul 

Původní 

úvazek 

Původní 

počet 

měsíců 

Nový 

úvazek 

Nový 

počet 

měsíců 

Zdůvodnění 

       

       

Celkem  x x x x  
 

f) Specialista pro tvorbu vzdělávacího obsahu 
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Jméno a 

příjmení 
Titul 

Původní 

úvazek 

Původní 

počet 

měsíců 

Nový 

úvazek 

Nový 

počet 

měsíců 

Zdůvodnění 

       

       

Celkem  x x x x  
 

g) Další externí výdaje 

Další externí výdaje 
Původní 

částka 

Nová 

částka 
Zdůvodnění 

    

    

Celkem  x x  

 

V případě potřeby slovního hodnocení: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hodnocení provedl(a)……………………… dne…………………  podpis…………………. 
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Hodnotící formulář – souhrnná tabulka projektů     
 

  

           

Číslo a název oblasti podpory 

/programu  

Asistenční vouchery Libereckého 

kraje     

 

  

Projekt je doporučen k podpoře ANO – NE        

           

část I. - informace o projektu 
část II. - hodnocení správce 

programu 

část III. - hodnocení komise 

Poř. 

číslo 
Žadatel Název projektu Popis projektu 

Výstupy 

projektu 

Celkové 

výdaje 

projektu 

Požadovaná výše 

dotace 
Administrativní soulad 

(projekt je v souladu s 

podmínkami programu a je 

způsobilý pro další 

hodnocení) (ano/ne) 

Kritéria 

strategické 

intervence 

(ano/ne) 

Věcná kritéria 

hodnocení 

(body) 

Celkový 

počet bodů 

(procenta) 
Kč 

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

celkem:          


